
ЧНТУ 
Створений рішенням Вченої Ради 

(протокол №10 від 30.11.2015), 

Наказ від 07.12.2015 №202 



науково-дослідна 

просвітницька 

проектна 



Науково-дослідна робота: 
- Ґендерний паспорт ЧНТУ 
- Круглий стіл «Чоловічий і жіночий світи: пошуки 
гармонії», 6 грудня 2016, видана збірка матеріалів 
круглого столу 
- За ініціативи ЦҐО ЧНТУ зареєстрована тема НДР 

кафедри соціально-гуманітарних дисциплін:  
«Ґендерна освіта: методологія та шляхи впровадження» 

 



  

  

  

 
    
 

  

  

  

  

  

  

  

 

  

 



7 березня 2016 р., 2017 р. загальноуніверситетська акція “8 
березня: історія свята” 

20 – 26 листопада 2016 р. конкурс есе “Різні, але рівні” 

28 листопада – 10 грудня 2016 р. виставка світлин і фоторобіт 
“Чоловічий і жіночий світи: пошуки гармонії” 

2 грудня 2016 р. соціальна акція до Міжнародної акції “16 днів проти 
насильства” “Залишайся людиною!” 

7 грудня 2016 р. засідання кіноклубу “Новий погляд”, присвячене 
Міжнародній акції “16 днів проти насильства” 

8 грудня 2016 р. лекція-презентація “Покоління прав людини”, до 
Міжнародної акції “16 днів проти насильства” 

ЦГО здійснює активну співпрацю з Науковою Бібліотекою ЧНТУ 



•  науково-практична конференція «Ґендерні виміри сучасного 
суспільства», кафедра організації соціально-психологічної 
допомоги населенню ННІ права та соціальних технологій 
ЧНТУ 

20 травня 2016р 

• ХІ обласна науково-практична конференція «Жінки 
Чернігівщини: історія і сучасність» - «Місія сучасної жінки: 
виклики часу», Департамент сім’ї, молоді та спорту 
Чернігівської ОДА, ЧНПУ ім. Т. Г. Шевченка, ГО “Ліга ділових 
і професійних жінок України”, ГО “Спілка жінок України”, м. 
Чернігів 

1 грудня 2016р 

• фахова дискусія “Рівні права і можливості працюючих жінок. 
Децентралізація, роль жінок у створені об’єднаних 
територіальних громад”, Департамент сім’ї, молоді та спорту 
Чернігівської ОДА, Федерація профспілкових організацій 
Чернігівської області, ГО ”Спілка жінок Чернігівщини”, ГО 
“Ліга ділових і професійних жінок України”  

1 березня 2017р 



Впровадження 
ґендерних 

інноваційних 
підходів у освітнє 
середовище ЧНТУ 

Активізація 
проектної 
діяльності 

Продовження 
процедури 
ґендерного 

аудиту 



  
 


