Анкета

В рамках проекту «Гендерний мейнстримінг у ВНЗ України» проводиться опитування університетської спільноти з метою підвищення ефективності навчання студентства. Опитування анонімне, і його результати будуть використані виключно в узагальненому вигляді.
1.Наскільки важливими для Вас особисто є питання забезпечення рівних можливостей жінок та чоловіків у  професійній самореалізації? 

(Оцініть за п’ятибальною шкалою, де 1- Абсолютно не важливо, 5- Дуже важливо)
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2. Якою мірою Ви зго​дні чи не згодні з твердженням: «Сьогодні жінки та чоловіки в Україні мають абсолютно рівні можливості для своєї професійної самореалізації»?

(Оцініть за п’ятибальною шкалою, де 1- Абсолютно не згоден (згодна), 5- Повністю згоден (згодна)
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Хто на, Вашу думку, ефективніше виконуватиме роботу/обов’язки:

	
	
	Чоловік 
	Жінка
	Якість виконання даної роботи не залежить від статі особи
	Важко відповісти

	3
	ректорську
	1
	2
	3
	4

	4
	проректорську
	1
	2
	3
	4

	5
	деканську
	1
	2
	3
	4

	6
	завідування кафедрою 
	1
	2
	3
	4

	7
	професорську
	1
	2
	3
	4

	8
	доцентську
	1
	2
	3
	4

	9
	асистентську
	1
	2
	3
	4

	10
	методичну
	1
	2
	3
	4

	11
	лаборантську
	1
	2
	3
	4

	12
	очолення студентського самоврядування 
	1
	2
	3
	4

	13
	очолення профкому
	1
	2
	3
	4

	14
	очолення НТСА
	1
	2
	3
	4

	15
	загалом керівна робота
	1
	2
	3
	4

	16
	загалом виконавча робота
	1
	2
	3
	4


17. Чи стикались Ви з упередженим ставленням до себе при працевлаштуванні до КНУ через Вашу стать?

1.Так (В чому це виявлялось?)_______________________________________________

________________________________________________________________________

2. Ні

18. Пригадайте, будь ласка, чи помічали Ви відмінності у ставленні, за статевою належністю, до студентів і студенток з боку викладацького або допоміжного персоналу університету?
1.
Так
2.
Ні (Перейдіть до запитання №7)
3.
Важко відповісти (Перейдіть до запитання №7)
19. Ви оцінюєте дані ситуації як (відмітьте всі прийнятні варіанти відповіді):

1. Незручності для особи/осіб, яка потрапила(-ли) у дану ситуацію/ситуації (наприклад , їй доводилось відчувати незручності у спілкуванні, навчанні, змінювати поведінку, або зовнішність, щоб не бути об'єктом не приємного ставлення, уникати певних осіб, тощо)
Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації____________________ ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

2. Обмеження свобод особи/осіб, яка потрапила у дану ситуацію/ситуації

Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації ____________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Порушення прав, особи/осіб, яка потрапила у дану ситуацію/ситуації

Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації ____________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Важко відповісти
20. Чи помічали Ви відмінності у ставленні до себе з боку колег, обумовлені статевою приналежністю?
1.
Так
2.
Ні (Перейдіть до запитання №9)
3.
Важко відповісти (Перейдіть до запитання №9)
21. Ви оцінюєте дані ситуації як (відмітьте всі прийнятні варіанти відповіді):

1. Незручності для мене (наприклад , відчував (-ла) незручності у спілкуванні, доводилось змінювати поведінку, або зовнішність щоб не бути об'єктом не приємного ставлення, уникати певних осіб, тощо)


Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації_____________________ ___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

2. Обмеження моїх свобод 

Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації ____________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Порушення моїх прав

Будь ласка, опишіть коротко суть даної ситуацій/ситуації ____________________
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Важко відповісти
Які прояви відмінностей у ставленні до студентства різної статі з боку викладацького та допоміжного персоналу університету Ви помічали? 
	
	
	До студентів
	До студенток
	Не помічала/в

	22
	Більш поблажливе ставлення 
	1
	2
	3

	23
	Надання переваги при обранні на посади (профком, студентське самоврядування, НТСА)
	1
	2
	3

	24
	Надання переваги при вступі до магістратури, аспірантури
	1
	2
	3

	25
	Залучення до виконання додаткових неформальних обов’язків, фізичної, обслуговуючої праці (наприклад, перенесення меблів, прибирання)
	1
	2
	3

	26
	Залицяння / домагання
	1
	2
	3

	27
	Зауваження щодо невідповідності  уявленням про типову жінку/типового чоловіка
	1
	2
	3

	28
	Глузування через нетрадиційну сексуальну орієнтацію або гендерну ідентичність
	1
	2
	3

	29
	Інші прояви______________________

________________________________
	1
	2
	3


30. Ваші побажання щодо поліпшення гендерної ситуації (клімату) на факультеті __________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

31. Скажіть, будь ласка, скільки часу на тиждень Ви витрачаєте на хатню роботу та догляд за іншими членами сім’ї  (Пригадайте скільки приблизно часу Ви витрачаєте щодня та помножте на 7 днів)
1. до 1 години


4. Від 15 до 30 годин

2. Від 1 до 5 годин


5. Від 30 і більше годин
3. Від 5 до 15 годин

32. На Ваш погляд, яку частину хатньої роботи та інших сімейних обов’язків Ви виконуєте: 

На шкалі від 1 до 5 позначте міру Вашої участі, де 1 – не маю сімейних обов’язків, 5 – всі сімейні обов’язки лежать на мені. 

1 
     2
  3
4
5
Які саме види хатньої роботи \ сімейних обов’язків виконують члени Вашої родини? (будь ласка, відмітьте потрібну відповідь у кожному рядку):
	
	Обов’язки
	Переважно чоловік
	Переважно жінка(дружина)
	Разом
	Інший член родини
	Немає такої роботи

	33
	Сплата рахунків
	1
	2
	3
	4
	5

	34
	Придбання подарунків, родичам, друзям, колегам
	1
	2
	3
	4
	5

	35
	Купівля продуктів
	1
	2
	3
	4
	5

	36
	Дрібний ремонт помешкання
	1
	2
	3
	4
	5

	37
	Приготування їжі
	1
	2
	3
	4
	5

	38
	Миття посуду
	1
	2
	3
	4
	5

	39
	Прання білизни та речей
	1
	2
	3
	4
	5

	40
	Прасування
	1
	2
	3
	4
	5

	41
	Організація дозвілля
	1
	2
	3
	4
	5

	42
	Заняття з дітьми,прогулянка,  перевірка домашньої роботи
	1
	2
	3
	4
	5

	43
	Догляд за домашніми тваринами
	1
	2
	3
	4
	5


44. Скажіть, будь ласка, чи є для Вас проблемним поєднання своїх професійних та сімейних обов’язків?
1. Так, мені важко поєднувати професійні та сімейні обов’язки

2. Скоріше так, ніж ні 

3. Скоріше ні, ніж так (Перейдіть до питання № 16)
4. Ні, не маю жодних проблем з поєднанням професійних та сімейних обов’язків (Перейдіть до питання № 16)
5. Важко відповісти (Перейдіть до питання № 16)
45. Що є проблемним для Вас у поєднанні своїх професійних та сімейних обов’язків? ________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Декілька запитань про Вас

46. Ваша стать 1. Жіноча    2. Чоловіча    

47. Ваш сімейний стан:
1. Одружений / заміжня



4. Розлучений / розлучена
2. Перебуваю у громадянському шлюбі

5. Вдівець / вдова
3. Неодружений / незаміжня

48. Чи є у Вас діти? 1. Так (вкажіть кількість) _________   2. Ні.

49. Скільки людей проживають разом з Вами? ________________________
Дякуємо за Ваші щирі відповіді!
4

